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Tóm tắt chính sách lao động
hiện đang áp dụng trong toàn Công ty:
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PHẦN III - BÁO CÁO BAN LÃNH ĐẠO
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Cách làm mới mang lại lợi ích

!

Chủ đầu tư
Tư vấn thiết kế /

Quản lý
Nhà thầu
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“Uy tín” luôn được Công ty xem  
là kim chỉ nam trong hoạt động 
kinh doanh. Trên mỗi công trình 
hay trong từng sản phẩm, quy trình, 
tiến độ và chất lượng luôn được 

SEAREFICO chú trọng đảm bảo 
và hoàn thiện một cách tốt nhất.  
Chính vì thế, vị thế của Công ty  
ngày càng được khẳng định  
trong ngành.

2.1 SEAREFICO CAM KẾT VỚI CHỦ ĐẦU TƯ 
NHỮNG CÔNG TRÌNH CHẤT LƯỢNG

2. GẮN KẾT ĐỂ BỀN VỮNG

114

PHẦN V - BÁO CÁO PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG
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